





e identidades regionales y locales, conforme a los principios contemplados en la Ley N°
21.045. Sefialando en el art 1° N° 8 de dicha ley el reconocimiento a la memoria histérica
como pilar fundamental de la cultura y del patrimonio intangible del pais, que se recrea
y proyecta a si misma en un permanente respeto a los derechos humanos, la diversidad,
la tolerancia, la democracia y el Estado de Derecho.

2. Que el Ministerio, cuenta con la Subsecretaria de las Culturas y las Artes, la que tiene
como objeto proponer politicas al Ministerio y disefiar, ejecutar y evaluar planes y
programas en materias relativas al arte, a las industrias culturales, a las economias
creativas, a las culturas populares y comunitarias, a las asignadas en la Ley N° 21.045
y las demds tareas que el Ministerio le encomiende. En cada region del pais existird una
Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, que serd un
colaborador directo del Intendente, que dependerd técnica y administrativamente del
Ministerio.

4, Que, asimismo, el numeral 27 del articulo 3° de la misma Ley, asigna al Ministerio ,
dentro de sus funciones, la facultad de Celebrar convenios con organismos publicos y
privados, tanto nacionales como internacionales, en materias relacionadas con la labor
del Ministerio.

5. Que, de conformidad a sus Estatutos, El Centro Cultural, es una organizacién
comunitaria de caracter funcional, que tiene por finalidad generar iniciativas tendientes
a preservar la memoria de Chile reciente.

6. Que, en el marco de la Mesa Regional de Derechos Humanos de la Region de
Valparaiso, se ejecutaran proyectos de apoyo a la gestion cultural en Sitios7Espacios de
Memoria.

7. Que dicha actividad se enmarca dentro de los proyectos estratégicos y del plan de
accidén 2019 de la Unidad de Cultura, Memoria y Derechos Humanos cuya mision es velar
por una politica publica cultural con enfoque de derechos en las materias de Memoria y
Derechos Humanos (DDHH), asi como desarrollar los procesos de participaciéon cultural
en la ciudadania, buscando el reconocimiento, la visibilidad de las buenas practicas
culturales y el fortalecimiento de la equidad territorial, junto con dirigir el disefio,
implementacion y evaluacién de programas para la promocién del desarrollo artistico y
cultural, que contribuyan al desarrollo humano y cohesidn social.

8. Que, en ese contexto, y segun consta en ORD. N° 1833 de 28 de noviembre de 2019
del Departamento de Ciudadania Cultural de la Subsecretaria de las Culturas y las Artes
se regionalizé la suma de $25.000.000.- (quince millones de pesos), para la ejecucion
de dicha linea de trabajo.

9. Que, bajo este marco, El Centro Cultural, realizara el proyecto “Fortalecimiento
de la Gestion y Estrategia de Visibilizacion de Sitios de Memoria, Regiéon de
Valparaiso”, iniciativa que busca ser un aporte fundamental para el desarrollo de su
ambito artistico cultural y/o que contribuya de forma decisiva a la difusion de la cultura
de Derechos Humanos, pudiendo definirse como una actividad emblematica para sus
actor o dmbito geogréafico.

10. Que, en el contexto sefialado, de acuerdo a sus funciones y fines, y la relevancia que
tiene la realizacion de las actividades referidas para el ambito cultural, la SEREMI y El
Centro Cultural se encuentran facultados para celebrar el presente instrumento;

LAS PARTES ACUERDAN:

PRIMERO. OBJETIVOS:

Contar con una iniciativa estratégica regional, y sus objetivos, basados tanto en las
orientaciones programaticas, como en las politicas culturales regionales y nacionales,
considerando que las acciones aqui contenidas, beneficiardan de manera directa a
agrupaciones de Derechos Humanos, que han sido priorizadas colectivamente por la






Visita Guiada: Significa la ejecucion de 2 visitas guiadas dirigidas a publico juvenil:
un grupo para estudiantes universitarios que participan de la convocatoria de la
coordinadora y para secundarios de la Escuela Pablo Neruda que son vecinos del
barrio.

2 Talleres: Se desarrollaran 2 talleres: lanigrafia y artesania en hueso Taller
dirigido a jévenes donde se ensefiard esta técnica utilizada por los presos politicos.
Considera una presentacion tedrica sobre el contexto histérico de la prisiéon politica
en dictadura y del muralismo Latinoamericano, particularmente el chileno
desarrollado por la BRP. En otro modulo se trabajard de manera practica en la
construccién de figuras iconograficas del muralismo que consiste en colorear con
lanas de distintos tonos las figuras antes sefialadas y en el caso de huesos, se
trabajara en el tallado de la figura.

El taller se realiza en dos sesiones (tedrica y practica) de dos horas pedagdgicas cada
una.

1 Actividad Transversal: Visualizacion audiovisual de 4 sitios de memoria: Rocas
de Santo Domingo, Puchuncavi, Casa Memoria de Valparaiso y Galeria de ex presos
politicos PCdV. Consiste en generar un producto artistico que permita visualizar de
manera conjunta estos sitios de memoria. Este objetivo se puede lograr mediante la
creacion de un formato audiovisual con el videoclip del tema musical “¢Y la Memoria?”
del musico chileno Moncho Pérez, donde estos 4 espacios conforman la locacién que
se va uniendo secuencialmente en el trascurso de los 3'10” de duracién de esta
composicién musical. Se trata que los musicos vayan interpretando este tema
musical en cada uno de estos espacios para generar una unidad de relato audiovisual.
El material serd difundido en redes sociales y canales de televisién comunitarios del
pais. Ademas el material queda a disposicion de los sitios como insumo para la
difusidon en los propios sitios y como material de mediacion.

Coordinador Proyecto: Contratacion de coordinador general del proyecto para
resguardo de desarrollo de actividades, levantamiento de informes de actividades,
informes financieros e informes finales.

Servicios Logisticos Traslado y alimentacién de representantes de agrupaciones
de DDHH para participacion de los talleres mediados. Contratacion de traslados,
Reembolsos, pasajes, peajes, Coffe break, Almuerzos.

4 Talleres Mediados: Se integran contenidos y demandas que buscan reconocer a
diversos actores, sus espacios y practicas de desarrollo, los cuales se estdn
desplegando principalmente en experiencias locales y territoriales. En consecuencia
esta experiencia formativa consistird en un taller mediado de formacién que permita
explorar y reconocer los nuevos sentidos del quehacer en Derechos Humanos a nivel
de los territorios. Este proceso formativo utilizard en el Enfoque Basado en Derechos
Humanos para analizar y enriquecer la practica y cultura de los derechos humanos
en nuestra regién y hacerlo sustentable. Es asi que asume y responde a los
propositos formativos expresados en las orientaciones del Cuarto Ciclo de
Formacion en Gestion Cultural con Sitios de Memoria, el que indica:
«Reconocer y valorizar los diversos procesos de construccién y transmision de
memorias a través de distintos lenguaje y practicas artistico culturales; y fortalecer
la transmisién intergeneracional de las memorias y los derechos humanos en los
diversos actores de las comunidades locales»

ZONAS GEOGRAFICAS CONSIDERADAS:

Agrupaciones de derechos humanos que gestionan sitios/espacios de
memoria:

Organizaciones de DDHH de Valparaiso, Vifia del Mar y Quilpué.

Organizaciones de DDHH San Felipe, Los Andes y Quillota

Organizaciones de DDHH Puchuncavi y Quintero.


















3.-Elaborar rendiciones de gastos mensuales, conforme a lo establecido en la Resolucidn
N° 030 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la Republica que fija Normas
de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, o las normas que la reemplacen, las que
deberan contener un informe mensual de los recursos recibidos en el mes, el monto
detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes siguiente, el que debera
ser entregado dentro de los cinco primeros dias habiles del mes siguiente. En caso de
rechazo, el Centro Cultural tendrd 10 dias habiles para subsanar las observaciones
realizadas y el plazo de revision comenzara a regir desde la fecha de recepcién de la
rendicidn observada. La aprobacidn o rechazo de la rendicién serd comunicada al Centro
Cultural mediante oficio. En el evento que una observacién no sea definitivamente
subsanada, el Centro Cultural debera reintegrar los saldos observados, no rendidos y/o no
ejecutados, si los hubiere, dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde su notificacién
mediante oficio.

4.-Elaborar informes de actividades mensuales, los que deberan estar numerados, contener
el detalle de las actividades desarrolladas en el mes correspondiente, sefialar los asistentes
a las mismas, lugar y hora de realizacidn, el detalle del encargado de la misma y su funcion,
junto con unaresefia que explique lo abordado en la misma, junto con registros fotograficos
de la actividad y con los correspondientes listados de asistencia, los que deberdn ser
entregados dentro de los cinco primeros dias habiles del mes siguiente a la realizacion de
las actividades.

5.-El Centro Cultural ademas, entregard un informe final de rendicién de cuentas dentro de
los 30 dias habiles siguientes a la fecha de término del mismo. En caso de rechazo, la
Municipalidad tendra 10 dias habiles para subsanar las observaciones realizadas y el plazo
de revisidn comenzara a regir desde la fecha de recepcién de la rendicién observada. La
aprobacién o rechazo de la rendicidn serd comunicada a la Fundacién mediante oficio. En
el evento que una observacién no sea definitivamente subsanada, la Fundacién deberd
reintegrar los saldos observados, no rendidos y/o no ejecutados, si los hubiere, dentro del
plazo de 5 dias hdbiles contados desde su notificacion mediante oficio.

6.-La SEREMI comunicara al Centro Cultural, la aprobacion del mismo o de las observaciones
que le merezcan. En este Ultimo caso, la Fundacién tendrd un plazo de 10 dias habiles
contados desde la comunicacién de las observaciones, para efectuar las correcciones
pertinentes. Transcurrido este plazo la SEREMI comunicara al Centro Cultural, dentro de los
10 dias habiles siguientes, la aprobacion o rechazo definitivo del informe final y en caso de
ser rechazado, la SEREMI exigird la restitucion de los saldos observados, no rendidos y/o no
ejecutados, si fuere el caso.

7.-Elaborar un informe de actividad final, el que debera contener el detalle de todas las
actividades desarrolladas en el marco del presente convenio, sefialar los asistentes a las
mismas, lugar y hora de realizacion, el detalle del encargado de la misma y su funcién,
junto con una resefia que explique lo abordado en la misma, junto con registros
fotograficos de la actividad, el que deberd ser entregado dentro de los treinta dias
habiles desde la realizacion de la Gltima de las actividades comprometidas.

8.-Establecer instancias de cooperaciéon y/o consultas con esta SEREMI, a objeto de
monitorear el expedito desarrollo de la actividad asi como también para obtener
respuesta o solucion a las dudas que se pudiesen generar al respecto. No obstante, estos
canales de comunicacion deben estar permanentemente abiertos para atender las
interrogantes que se pudiesen presentar.
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